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GELECEĞİN MESLEKLERİ
B�r Kar�yer Merkez� tarafından 300.000 öğrenc�yle meslek seç�m� konusunda araştırma
yapıldı. Buna göre gençler; mesleğ�n madd� boyutuna bakıyor ve meslek� seç�mler�nde
telev�zyon d�z�ler� etk�l� oluyor.

Türk�ye’de C�ns�yete Göre Meslekler:

Araştırma kız ve erkek adayların en çok �sted�ğ� meslekler�n b�rb�r�nden c�dd� b�r b�ç�mde
farklılaştığını göster�yor. Kız öğrenc�ler�n meslek seç�mler� erkeklere göre daha fazla alana
yayılırken, erkek ün�vers�te adaylarının terc�hler� b�rkaç alanda toplanıyor. 

Araştırmaya göre kızlar en çok sırasıyla Doktor, Ps�kolog, Avukat, Eczacı ve Matemat�k
Öğretmen� olmak �st�yor. Erkeklerde �se �lk sırayı B�lg�sayar Mühend�sl�ğ� alıyor. Elektron�k
Mühend�sl�ğ� ve Doktorluk �se d�ğer terc�hler.

Türk�ye’dek� Bölgeler�n Meslekler�:

Araştırma, bölgesel farkların gençler�n meslek� terc�hler�n� etk�led�ğ�n� göster�yor.

Buna göre �let�ş�m ve sanatla �lg�l� meslekler en çok Marmara Bölges�'nde yoğunlaşmış
durumda. Bunun b�r neden� bu meslekler�n en çok Marmara Bölges�'nde �ş �mkânının olması. İç
M�marlık bu bölgede popüler. Sırayla d�ğer popüler meslekler �se şunlar: Gazetec�l�k, Borsacı,
Yatırım Danışmanı, Radyo-TV-S�nema, İşletme, Ekonom�st ve Halkla İl�şk�ler.

Askerl�k, Reklamcılık ve Sporcu meslekler� �se en çok Ege Bölges�'nde bulunan gençler
arasında popüler.

İç Anadolu Bölges�’ndek� gençler, en çok B�lg�sayar Mühend�s� olmak �st�yor. Bu bölgedek�
d�ğer popüler meslekler �se şunlar: D�plomat, Elektr�k-Elektron�k Mühend�sl�ğ�, İnşaat
Mühend�sl�ğ�, P�lot, Genet�k ve M�marlık.

Akden�z Bölges�’ndek�ler daha çok D�ş Hek�m�, Matemat�k Öğretmen� ve Ps�kolog olmak �st�yor.

Karaden�z Bölges�'ndek�ler �se en çok Endüstr� Mühend�s� olmak �st�yor. İng�l�zce Öğretmenl�ğ�
ve Müterc�m-Tercümanlık gençler arasında d�ğer popüler meslekler.

Güneydoğu Anadolu Bölges�’ndek� gençler sırayla en çok B�l�m Adamı, Doktor ve Eczacı olmak
�st�yor.

Doğu Anadolu Bölges�’nde yaşayan gençler �se sırayla: Avukat, Hak�m, Kamu Yönet�m�, Sınıf
Öğretmen�, Sosyolog ve Türkçe Öğretmen� olmak �st�yor. (Kaynakça: Sabah Gazetes�)



Meslek seçme durumunda olan gençlerden bazıları, bu soruyu sormaktadır. Bu soruyu
yanıtlayab�lmek �ç�n bu gençlere: “Kaç yıl sonrak� geleceğ� öğrenmek �st�yorsun?” d�ye sormak
gerek�yor.
 
Gençler�n sadece hang� mesleğ� seçt�ğ� değ�l, teknoloj�n�n neden olduğu hızlı değ�ş�me ayak
uydurab�lmek �ç�n ne g�b� b�lg� ve becer�lerle donanmış olduğu öneml�d�r. Böyle b�r dünyaya
hazırlanmak �ç�n gençler�n kend�ler�n� şu alanlarda gel�şt�rmeler� gerekmekted�r.

Teknoloj�k gel�şme meslek görevler�n� kolaylaştırmakta, el becer�s� ve beden gücünün yer�n�
g�derek artan oranda bey�n gücü almaktadır. Bu nedenler gençler�n matemat�k ve mantık
alanlarında kend�ler�n� �y� yet�şt�rmeler�, akıl yürütme, yargılama yetenekler�n� gel�şt�r�c� etk�nl�klere
ağırlık vermeler� gerekmekted�r. Ezberleme, geçer notla yet�nme, günü kurtarma g�b� tutumları
ben�mseyenler�n gelecektek� değ�ş�mlere ayak uydurma şansı zayıf olacaktır.

Gelecekte b�rkaç meslek ve sık sık �ş değ�şt�rme yanında b�r gün boyunca b�rden fazla meslek �cra
etme durumunda olacak gençler�n elden geld�ğ� kadar spor, el sanatları, güzel konuşma ve yazma
g�b� değ�ş�k yetenekler�n� gel�şt�rmeye de önem vermeler� gerek�r. Böylece b�r k�mse gününün
değ�ş�k zaman d�l�mler�n� değ�ş�k yetenekler� �le �lg�l� �şler� yaparak geç�reb�l�r. Böylece hem gel�r�n�
artırab�l�r hem de ek b�r �ş yolu �le değ�ş�k becer�ler�n� değerlend�rme olanağı bulab�l�r.

Günümüzde �nsanlar büyük �ş yerler�nde, b�rçok k�ş� �le �şb�rl�ğ� yaparak çalışmakta; kend� küçük �ş
yer�nde b�rkaç çırağı �le çalışan �nsan sayısı g�derek azalmaktadır. O halde geleceğ�n genc�
başkaları �le �let�ş�m kurab�lme ve �şb�rl�ğ� yapab�lme becer�ler�ne sah�p olmalıdır. Değ�ş�k �nsanlarla
değ�ş�k koşullarda çalışab�lme esnekl�ğ�ne sah�p olma, bel�rs�zl�ğe dayanab�lme ve yaratıcılık da �ş
yaşamında başarıyı artırıcı k�ş�l�k özell�kler� olarak görünmekted�r.

B�r yabancı d�l, özell�kle İng�l�zce b�lmek k�ş�n�n �ş bulma ve gel�şme şansını artıracaktır. 

Gelecekte Hang� Meslekler Geçerl� Olacak?



Günümüzde kend� alanında uzman olmak yer�ne, b�lg�ye ulaşab�len, en az b�r yabancı d�le hak�m,
muhakeme edeb�len, değ�ş�me açık (yaşam boyu öğrenen), sosyal b�l�mlere, tar�h ve felsefeye,
mantığa ve beşer� b�l�mlere aş�na olan b�r düşünce yapısına sah�p b�r k�ş� olab�lmek önem
kazanmıştır.

Hayal eden ve yaratıcı (helvayı herkesten farklı yapmak),
Yorumlama gücü yüksek,
Üretken ve çalışkan,
Kend�n� sürekl� yen�leyen,
Teknoloj�ye hak�m,
Yen� deney�mlere açık,
İş ve hayat mot�vasyonu yüksek,
Kend�ne güven,
G�r�ş�mc�,
Enerj�k,
V�zyon sah�b�,
İn�s�yat�f alab�len,
R�sk alab�len,
Zaman yönet�m� �y�,
Bahanelere sığınmayan,
Duygusal zekâsı yüksek (Duyguları anlayan ve kontrol eden),
Sosyal, �let�ş�m becer�ler� yüksek,
Kend�ne uygun b�r model� örnekleyen,
Yaşam şartlarında mutlu olmayı başarab�len,
Ek�p çalışmasına yatkınlık,
B�r alanda uzman olmanın yanı sıra, d�s�pl�nlerarası çalışab�len, esnek,
Çalışma mekânlarında ve �ş aletler�ndek� değ�ş�kl�klere çabuk uyum sağlayab�lmek.

Geleceğ�n Meslekler� İç�n Gerekl� Olan N�tel�kler

Geleceğ�n Meslekler� İç�n Gerekl� Olan N�tel�kler

Geleceğ�n meslekler� neler olab�l�r? d�ye baktığımızda pek çok meslek karşımıza çıkmaktadır.
Ancak, bunlardan en öneml�s� h�ç şüphes�z b�l�ş�m sektörüdür. 
Geçm�şte petrolün ortaya çıkardığı zeng�nl�k, ş�md�lerde teknoloj� ve f�nans sektörünü ortaya
çıkarmaktadır.
Günümüzde özell�kle gel�şm�ş ülkeler�n yaptıkları yatırımlara baktığımızda mühend�sl�ğ�n
yıldızının parlayacağı ve b�rçok alanda yen� mühend�sl�kler�n ortaya çıkab�leceğ�n� görmektey�z.
Bunların başında B�l�ş�m, İlet�ş�m ve B�oteknoloj� g�b� alanlar öne çıkmaktadır.
İşgücü dağılımına baktığımızda 20. yüzyılın başlarında tarımın payı oldukça fazla �ken,
günümüzde teknoloj�n�n payı o oranda artmış ve tarımın payı oldukça azalmıştır.
Meslekler�n gel�şmes�nde ülkeler�n Ar-Ge’ye ayırdıkları pay ve bu bağlamda yaptıkları yatırımlar
çok öneml�d�r.
Ayrıca; yaratıcı yetenek �çeren tasarımın ön plana çıktığı söyleneb�l�r. Tekst�l ve Moda Tasarımı,
İlet�ş�m Tasarımı, Reklamcılık ve Enformat�k, Graf�k Tasarımı, İç M�marlık bu alanın gözde
meslekler�d�r.



İkt�sad� ve Sosyal B�l�mler alanında �se;Sermaye P�yasası Uzmanlığı, Bankacılık-F�nans,
Ekonom�, İşletme, Pazarlama ve Satış,Uluslararası İl�şk�ler, Ps�koloj�, S�nemave Hukuk
alanlarına �l�şk�n meslekler�n önemler�n� arttıracaklarını söyleyeb�l�r�z.
Yapılan yatırımlar doğrultusunda yen� olduğu kadar uzlaşmayı gerekt�ren pek çok meslek
gençler� bekl�yor.

B�r zamanlar �t�barlı olan meslekler günümüzde de önem�n� korumaya devam ed�yor.
Geçm�ş�n gözde meslekler� �le geleceğ�n gözbebeğ� olan meslekler b�r arada yaşayacak ve
onların da ortak paydası uzlaşma olacak. 
Yen� meslekler�n ortaya çıkmasında gel�şm�ş olan ülkeler öneml� rol oynamakta ve elbette ABD
bu konuda başı çekmekted�r. 

ABD'n�n 2000'l� yılların başında yaptığı yatırımlar, mühend�sl�ğ�n b�rçok farklı alanda ortaya
çıkacağının s�nyal�n� ver�yor.
Bu yatırımları altı alanda toplamak mümkün. Bunlar; malzeme sentez� ve üret�m�, taşımacılık,
b�l�ş�m ve �let�ş�m, b�oteknoloj�k g�b� alanlar d�kkat� çek�yor. 
Önümüzdek� yıllarda mak�ne, b�lg�sayar, malzeme, endüstr�, çevre ve k�mya g�b� mühend�sl�k
alanların ön plana çıkması beklen�yor. 

Ayrıca �şletme, f�yatlandırma uzmanlığı, promosyon anal�stler�, kal�te mühend�sler�, marka
araştırmacıları aranan mesleklerden olacak. 
Teknoloj�k değ�ş�m�n meslekler üzer�nde bel�rg�n etk�s�n� yapılan araştırmalar göster�yor.
Örneğ�n İng�ltere'de yen� açılan �ş yerler�n�n %73'ü teknoloj� tabanlı. Eleman arayan ş�rketler�n
%58'� teknoloj� eğ�t�m� almış elemanlar terc�h ed�yor.

Türk�ye'de �se yapılan planlamada öncel�kle AR-GE (Araştırma gel�şt�rme), teknoloj�k gel�şme,
çevre koruma vb yen� çalışma alanlarına ayrılacağı bel�rt�l�yor. AR-GE' ye ABD'de gayr� saf� m�ll�
hasıladan ayrılan pay %2,8, Japonya'da %3 oranında �ken; bu Türk�ye'de %0,5 dolaylarında.
Planlamada öngörülen hedeflere ulaşıldığı takt�rde mühend�sler�n önü açık görülmekte.
Gelecek dönemde telekomün�kasyon yazılımcıları, elektron�k, b�lg�sayar ve �let�ş�m
tekn�kerler�n�n yıldızının parlayacağı yönünde.

2023 yılının gençler�, öncel�kle çoğu �y� eğ�t�ml�, yetk�n ve gel�şt�r�leb�l�r yetenekler� olan gençler
olacak ve bu gençler bugünden çok farklı b�r �ş yapma şekl�yle karşı karşıya olacaklardır.

Yaratıcı b�r �ş hayatı model�n�n öne çıkacağı bu dönemde, meslek farklılaşmasının
azalacağından bahsed�l�yor. Çalışmanın mekândan bağımsızlaşmasının yanında, yatay �ş
örgütlenmes� ve �ş hayatındak� kararların g�derek otomat�ze olması söz konusu olacak.


